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CONSEIL D’ADMINISTRATION

SEANCE DU 07 AVRIL 2025

Rectification en erreur matérielle - P.V. n° 139 dossier n° 12a
DELIBERATION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de Seine-et-Mame,
VU le code général des collectivités territoriales et notamment 1’article L1424-29,

VU T'article L4121-1 du code du travail précisant que I’employeur prend des mesures pour assurer la
sécurité et protéger la santé physique et mentale des travailleurs,

VU I’arrété du 6 mai 2000 fixant les conditions d’aptitude médicale des sapeurs-pompiers,

VU le mémoire de la Présidente du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de Seine-et-Marne, relatif & la présentation du dispositif de suivi du potentiel opérationnel

(DSPO),

VU I’avis favorable du Comité Social Territorial en date du 07 avril 2025,

VU I’avis favorable du Comité Consultatif Départemental des Sapeurs-Pompiers Volontaires en date du
07 avril 2025,

Décide a I'unanimité,

» D’approuver la mise en place du dispositif de suivi du potentiel opérationnel par :

s Le déploiement
= Le plan d’équipement
= Le calendrier

La Présidente du Conseil d’administration
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Isoline GARREAU





